Dates d’inscription aux Dates : 09/2025 - 06/2028

sélections : Durée 3
—_— 20/01/2025 — 29/03/2025 iy PUree: s ans
— Modalités d’inscription : ==umn} Rythme: alternance de cours
— Etudiants, demandeurs d’emploi : théoriques et stages pratiques
PARCOURSUP Formation possible en
Autre : www.ifen-formation.com apprentissage
Colt:120€ Durée hebdo : 35 heures

Effectifs : 40 places financées Région  Profils intervenants :

.z formateurs, professionnels du secteur
3 20 places pour les salariés b ’ P e .
S e de I'éducation spécialisée, de la petite
= Lieu: Le Havre ). . .
x enfance et de I'intervention sociale
“" Colit : 19 500€ prise en charge Publics :

possible en fonction des statuts. étudiants, salariés, apprentis et

demandeurs d’emploi

Les Docks

Clinique des
Ormeaux

Boulevard /
/\ Amiral Mouchez

Une équipe a votre écoute :

Magali PATEY —Assistante administrative
02.35.42.74.83 - m.patey@ifen-formation.com
Maroussa LECLERC - Responsable de Pdle formations Education Spécialisée et Petite Enfance

Référent handicap : referenthandicap@ifen-formation.com

RNCP : 37679 titre de Dipléme d'Etat d'éducateur de jeunes enfants
délivré par le Ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche depuis le 09/04/2020

FRAVAIL SOCIALS
NION DEDUCATES2

ECOLE DE TRAVAIL SOCIAL BECION,
INSTITUT DE FORMATION D'EDUCATEURS DE NORMANDIE N O RMAN D| E
Le Métier

L'éducateur de jeunes enfants est un professionnel du travail social et de
I’éducation. Il accompagne des jeunes enfants de 0 a 7 ans dans une démarche
éducative et sociale globale en lien avec sa famille. Il favorise un développement
global et harmonieux du jeune enfant. Il s’inscrit dans une démarche bienveillante et
favorise I'expression des potentialités motrices, affectives, cognitives, sensorielles et
langagieres de I’enfant. Il s’ajuste aux besoins et attentes de I’enfant et de sa famille.

Réussite : 100% de réussite en juin 2024

’3| Dipléme de Niv. 6

'\/\.'
@ Alternance obligatoire

Fiche RNCP n° 37679
A\

lv?_l'_il o o @'_%] Etudiants, salariés, apprentis
A= Parcours individualisés 29 etdemandeurs d’emploi

Présentiel et distanciel

www.ifen-formation.com l@l m o



Personnes concernées et prérequis

Peuvent étre admis en formation les candidats remplissant au
moins une des conditions suivantes :

a) Etre titulaire du baccalauréat

b) Etre titulaire d’un dipldme, certificat ou titre homologué ou
inscrit  au  répertoire  national des certifications
professionnelles au moins au niveau IV

c) Bénéficier d’une validation de leurs études, de leurs
expériences professionnelles ou de leurs acquis personnels, en
application de I'article L. 613-5 du code de I’éducation (VAE).

Organisation de la formation

La formation se décompose en 1500 heures de formation
théorique et 2100 heures de formation pratique dans
différents établissements du secteur social et médico-social.

Modalités d’inscription

Les inscriptions se font entre le 20/01/2025 et le 29/03/2025

Tous les candidats (lycéens, étudiants, demandeurs d’emploi
et apprentis) doivent s’inscrire sur PARCOURSUP.

Pour les salariés I'inscription se fait sur le site internet de
I'IFEN www.ifen-formation.com. Tous les candidats ayant
envoyé un dossier complet seront convoqués a un entretien
d’admission d’une durée de 45 mn. La note obtenue servira
a classer les candidats par ordre de mérite. Les entretiens se
dérouleront dans le courant des mois d’avril et mai 2025
dans nos locaux. Co(t de la sélection : 120 € Les résultats de
la sélection seront disponibles a partir du 2 juin 2025.

Méthodes pédagogiques

La formation est multimodale, elle propose des
enseignements en présentiel/en distanciel, en groupe/ en
individuel, théorique/pratique ... Une plateforme de travail
collaboratif permet a chaque stagiaire un espace individuel
et un accés a son groupe de promotion.

L’alternance formation/terrain professionnel permet a
chacun de transférer les apprentissages et d’échanger (ou se
questionner) avec I’équipe tout au long de la formation.

UF1: histoire,
missions,
fonctionnement des
institutions du travail
soaal.et.du se.cteur DF 4
associatif en lien avec
le secteur de la petite
enfance

[QILETLIG TS
interinstitutionnelles,
partenariats et
réseaux »

(250 heures)
BLOCS 7 & 8

UF2 : histoires et
évolutions des
politiques sociales
en France

UF3 : travail en
partenariat et

réseaux UF4 : Introduction

au droit

Objectifs
Instaurer une relation et
accompagner le jeune enfant en

UF3 : le développement de

UF2: le développement enfant dans sa globalité

de la personne tout au
long de la vie

UF4 : notion de projet et
les différents types de
projets

UF1: histoire des
métiers du travail
social et de DF1
I'intervention sociale « Accueil et
accompagnement
du jeune enfant et
de sa famille »

(500 heures)
BLOCS 1 &2

UF5 : accueil et
accompagnement du
jeune enfant et de sa
famille

UF6 : la parentalité

coopération avec sa famille et dans son
environnement ; élaborer et mettre en

ceuvre un projet social, éducatif et péda-
gogique en direction de I’enfant en coopé-
ration avec sa famille ; concevoir et con-
duire des actions éducatives au sein d’une
équipe ; élaborer une action éducative en
lien avec les cadres institutionnels et les
partenaires ; contribuer a la
compréhension et a I'évolution
du champ de la petite
enfance.

UF1 : théories de la
communication

UF2 : les réunions

/°

« Travail en équipe
pluriprofession-
nelle et communi-
cation profession-

UF3 : communication
en travail social

nelle» (250 heures)
BLOCS 5 & 6

UF4 : langue
vivante étrangere

UF5 : le travail en
équipe et la
dynamique
institutionnelle

UF6 : les écrits
professionnels

UF1 : caractéristiques
et spécificités du jeune
enfant

UF2 : la prévention

DF 2

« Action éducative
en direction du
jeune enfant » (500
heures)

BLOCS3 &4

UF3 : l'action et la
relation éducatives,
les courants et

et pédagogiques

UF5 : projet pédagogique,
situations socio éducatives
au quotidien et équipe pluri
professionnelle

UF4 : le groupe du
jeune enfant a I’adulte,
la socialisation

Validation du Diplome d’Etat

Pour obtenir le DEEJE, le stagiaire devra certifier les 4
Domaines de Compétences : 3 sont certifiés par des
épreuves organisées par le centre de formation et la
soutenance orale du mémoire de pratique professionnelle
est organisée par la DREETS. Pour valider un domaine, il
faut que la moyenne des différentes épreuves liées a ce
domaine soit supérieure ou égale a 10/20.

Un domaine validé est valable pendant 5 ans.

approches éducatifs



